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ACTA N°  

FECHA:  Bogotá, 15-08-2025 
HORA:  7:00 am  
LUGAR:  jardín infantil Caminos de la vida  
TEMA: Protocolo de Prevención, Detección, Notificación y Manejo de Brotes de 

Enfermedades Transmisibles (Código PTC-PSS-061, 28/12/2021) 
Protocolo de Verificación del Estado de Vacunación de Niñas y Niños (Código 
PTC-PSS-057, 02/12/2021). 

 
ASISTENTES: Gina Flórez 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Socialización de los protocolos 
PROPÓSITO: 

1. Orienta al talento humano sobre cómo prevenir, identificar y notificar oportunamente 
brotes de enfermedades como varicela, sarampión, rubeola, hepatitis A, enfermedad 
diarreica aguda, infecciones respiratorias agudas, parotiditis, meningitis, entre otras 

2. Incluye medidas como aislamiento, cuarentena, lavado de manos, uso de tapabocas, 
notificación inmediata a la autoridad sanitaria y seguimiento de los casos. 

3. Brinda herramientas a los jardines infantiles para verificar y hacer seguimiento al carné de 
vacunación de cada niña y niño 

4. Define la importancia del esquema completo de vacunación para prevenir enfermedades 
inmunoprevenibles como tuberculosis, difteria, tos ferina, tétanos, poliomielitis, meningitis, 
influenza, neumonía, sarampión, rubeola, parotiditis, fiebre amarilla, entre otras. 

5. Establece responsabilidades como registrar el estado vacunal, sensibilizar a las familias 
y coordinar jornadas con las subredes de salud. 

DESARROLLO: 
 
En el marco de las acciones institucionales orientadas al cuidado y protección de la primera 
infancia, se realizó una jornada de formación dirigida a las docentes del Jardín Infantil Caminos 
de la Vida. El objetivo principal fue socializar y analizar en detalle los lineamientos establecidos 
en dos protocolos fundamentales que hacen parte de la gestión en salud dentro de los jardines 
infantiles: el Protocolo de Prevención, Detección, Notificación y Manejo de Brotes de 
Enfermedades Transmisibles y el Protocolo de Verificación del Estado de Vacunación de Niñas y 
Niños. 
 
La jornada inició con una introducción sobre la importancia de contar con herramientas 
normativas y técnicas que orienten el trabajo diario de las docentes, en el marco del cumplimiento 
de los estándares de calidad establecidos por la Secretaría Distrital de Integración Social y la 
Secretaría Distrital de Salud. Se recalcó que estas directrices no solo constituyen un requisito 
institucional, sino que representan un compromiso ético y profesional en la protección del derecho 
fundamental a la salud y a la vida de niñas y niños. 
 
Posteriormente, se presentó el Protocolo de Prevención, Detección, Notificación y Manejo de 
Brotes de Enfermedades Transmisibles (PTC-PSS-061). Este documento establece 
orientaciones para la identificación oportuna de casos sospechosos de enfermedades como 
varicela, sarampión, rubeola, hepatitis A, meningitis, parotiditis, enfermedades 

mailto:integracion@sdis.gov.co


 
FOR-GD-002 – V2 

Página 2 de 5 

 
 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

respiratorias agudas, enfermedad diarreica aguda y enfermedades transmitidas por alimentos, 
entre otras. Se explicó detalladamente que las docentes deben reconocer signos de alarma como 
fiebre persistente, brotes cutáneos, tos intensa, diarrea o malestar general, y activar de inmediato 
la ruta de notificación interna y externa. Asimismo, se enfatizó en la obligación de aislar a los 
niños o niñas con síntomas hasta que reciban atención médica, así como en la necesidad de 
informar a las familias y solicitar atención en salud de manera inmediata. 
 
Durante la socialización, también se describieron las medidas de prevención que hacen parte de 
este protocolo: el lavado de manos como práctica permanente, el uso adecuado de tapabocas en 
situaciones específicas, la higiene de superficies y objetos de uso compartido, la implementación 
del plan de saneamiento y el seguimiento diario de causas de ausentismo en la institución. Se 
recalcó la responsabilidad del talento humano del jardín en la notificación a las autoridades 
sanitarias, en especial a las subredes de salud de la localidad, cuando se identifiquen dos o más 
casos similares que sugieran la presencia de un brote. Además, se revisaron las obligaciones de 
mantener registros escritos, remisiones y documentos de soporte que permitan el seguimiento de 
cada situación reportada. 
 
En una segunda parte de la jornada, se desarrolló la socialización del Protocolo de Verificación 
del Estado de Vacunación de Niñas y Niños (PTC-PSS-057). Este protocolo busca garantizar que 
todos los niños y niñas que asisten al jardín cuenten con el esquema de vacunación completo 
según su edad, en concordancia con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) definido por 
el Ministerio de Salud y Protección Social. Se destacó que las vacunas constituyen la estrategia 
más efectiva para prevenir enfermedades graves como poliomielitis, difteria, tos ferina, tétanos, 
tuberculosis, meningitis, neumonía, influenza, sarampión, rubeola, parotiditis, fiebre amarilla y 
varicela. 
 
Se orientó a las docentes sobre la revisión del carné de vacunación de cada niño o niña, el registro 
en los formatos establecidos (FOR-PSS-500 y actas correspondientes) y la necesidad de 
establecer compromisos por escrito con madres, padres o cuidadores cuando se detecte un 
esquema incompleto. Se explicó que el protocolo también contempla la coordinación con las 
subredes de salud para organizar jornadas de verificación y vacunación en la unidad operativa, 
con previa autorización de las familias. Además, se insistió en que los casos de negativa por parte 
de los cuidadores deben ser registrados formalmente y, en caso de evidenciarse vulneración de 
derechos, activar la ruta administrativa de restablecimiento. 
 
Las docentes participaron activamente planteando inquietudes sobre situaciones cotidianas, tales 
como el manejo de ausentismo por enfermedad, la comunicación con las familias y la manera de 
explicar a los padres la importancia de la vacunación. Se acordó reforzar los canales de 
comunicación con la comunidad educativa, garantizando que toda la información relacionada con 
los protocolos sea socializada no solo al talento humano, sino también a padres y cuidadores 
mediante reuniones, talleres y circulares. 
 
Conclusiones y compromisos 
 
Las docentes del Jardín Infantil Caminos de la Vida se comprometen a aplicar de manera 
permanente las disposiciones de los protocolos socializados. 
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Se realizará una verificación periódica de los esquemas de vacunación de todos los niños y niñas 
matriculados, dejando registro escrito de los hallazgos y compromisos con las familias. 
 
Se garantizará la notificación inmediata a las autoridades de salud en caso de identificarse brotes 
o casos sospechosos de enfermedades transmisibles, siguiendo los canales oficiales. 
 
Se fortalecerá el trabajo pedagógico con las familias sobre la importancia de la prevención, la 
vacunación y la atención oportuna de enfermedades, fomentando prácticas de autocuidado en el 
hogar. 
 
La coordinación del jardín realizará seguimiento al cumplimiento de los compromisos establecidos 
en esta acta y programará nuevas jornadas de refuerzo formativo cuando sea necesario. 
La vacunación es una herramienta clave para proteger la salud infantil, especialmente en los 
primeros cinco años de vida, un período crítico en el que los niños son más vulnerables a 
enfermedades infecciosas. Como docentes, las profesoras desempeñan un rol esencial en la 
promoción de la vacunación y la salud, colaborando con las familias y facilitando espacios 
seguros para los niños. Esta sesión tiene como objetivo brindarles información clara sobre la 
vacunación infantil y cómo pueden apoyar su implementación en el entorno escolar. 
 
Importancia de la Vacunación en Menores de 5 Años 

• Prevención de enfermedades graves: Las vacunas protegen contra enfermedades que 
pueden causar complicaciones severas, hospitalización o incluso la muerte, como el 
sarampión, la difteria, la tos ferina y el tétanos. 

• Protección comunitaria (inmunidad de rebaño): Al vacunar a la mayoría de los niños, 
se reduce la posibilidad de brotes, protegiendo también a aquellos que por razones 
médicas no pueden ser vacunados. 

• Reducción del ausentismo escolar: Los niños vacunados tienen menor riesgo de 
enfermarse, lo que evita interrupciones en su desarrollo educativo. 

 
Esquema de Vacunación en Colombia para Menores de 5 Años 
El esquema de vacunación es gratuito y obligatorio, según el Programa Ampliado de 
Inmunización (PAI). Estas son las vacunas más relevantes: 

Edad del 
niño 

Vacunas recomendadas 

Recién 
nacido 

BCG (Tuberculosis) y Hepatitis B 

2 meses Pentavalente (Difteria, tos ferina, tétanos, hepatitis B, Hib), Polio, Rotavirus, 
Neumococo 

4 meses Segunda dosis: Pentavalente, Polio, Rotavirus, Neumococo 

6 meses Tercera dosis: Pentavalente y Polio 

12 meses Triple Viral (Sarampión, Rubéola y Paperas) y Neumococo 

18 meses Refuerzos de Polio, Pentavalente y Fiebre amarilla 

5 años Refuerzo de Triple Viral y Polio 

 
Rol del Docente en la Promoción de la Vacunación 

1. Fomentar la conciencia entre las familias: 
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o Informar a los padres sobre la importancia de completar el esquema de 
vacunación. 

o Incentivar la participación en campañas de vacunación, ya sea en jornadas 
escolares o en centros de salud cercanos. 

2. Identificar signos de enfermedades prevenibles: 
o Reconocer síntomas tempranos de enfermedades como el sarampión o la tos 

ferina y notificar a los cuidadores de inmediato. 
o Evitar el ingreso de niños con síntomas evidentes de enfermedades contagiosas 

mientras reciben tratamiento. 
3. Crear un entorno escolar seguro: 

o Promover prácticas de higiene para reducir el riesgo de contagio. 
o Facilitar la organización de brigadas de salud o visitas del personal médico que 

realicen vacunaciones dentro de la institución. 
 
Estrategias de Comunicación Efectiva con las Familias 

• Reforzar mensajes positivos: Explicar que la vacunación es segura y eficaz, y que 
proteger a los niños implica proteger a toda la comunidad escolar. 

• Desmentir mitos y temores: Escuchar las preocupaciones de las familias y brindar 
información clara basada en evidencia científica. 

• Usar canales de comunicación frecuentes: Enviar recordatorios a través de circulares, 
grupos de WhatsApp o reuniones de padres, especialmente antes de campañas de 
vacunación. 

 
Medidas de Prevención Complementarias 
Además de la vacunación, es importante reforzar otras acciones para proteger a los menores de 
5 años: 

• Lavado frecuente de manos. 
• Uso de tapabocas en casos de brotes respiratorios. 
• Desinfección de superficies y juguetes compartidos. 
• Alentar el descanso en casa si el niño presenta fiebre u otros síntomas de enfermedad. 

 
 
Esta socialización busca empoderar al personal docente para que actúe como un aliado 
estratégico en la promoción de la vacunación infantil. Las profesoras pueden motivar a las 
familias a mantener al día el esquema de vacunación y contribuir a un entorno escolar más 
saludable. Juntas, escuela y familia pueden garantizar que los niños crezcan protegidos y 
desarrollen todo su potencial sin interrupciones por enfermedades prevenibles. 
 
 
Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

ninguno   

   

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunión para el día  
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En constancia de lo anterior firman:  

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

Gina Flórez  enfermera  Infancia    

       

Anexos:  

Elaboró: Gina Flórez 
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